
Von der Homeoffice-Romantik zur Büro-Realität
Wie der scheinbare Spagat zu besserer 

Zusammenarbeit führen kann.



»Was ist ein Kompromiss?«
Und was ist ein guter Kompromiss?





vs. 4060 :



vs.
2 Tage 

Büro
3 Tage 

Homeoffice
:



»Warum?!«
Die Frage nach den Motiven, Vor- und Nachteilen



vs. BüroHomeoffice vs.



vs.
Erhalt der 

KulturFlexibilität vs.



vs.
Wissens- 

austauschVereinbarkeit vs.



vs. KontrolleAutonomie vs.



vs.
Team- 

buildingFokus vs.



BüroHomeoffice vs.

✅ Weniger Unterbrechungen

✅ Keine Wegzeit

✅ Wohlfühlatmosphäre 

✅ Kosteneinsparungen 

✅ Geringere Krankheitsraten

✅ Mehr Flexibilität und Autonomie 

✅ Bessere Vereinbarkeit

❌ Wissensvermittlung schwieriger

❌ Kulturerleben und Teambuilding   
     eingeschränkt 

❌ Kontrolle + Erreichbarkeit schwieriger  

❌ Weniger absichtsfreie Begegnungen

❌ Mentoring und Lernen schwieriger 

❌ Trennung von Arbeit und Privatleben

❌ Geringere Mitarbeiterbindung 



OfficeRoxx - AlnaturaMuuto

Design for the hybrid - now.



creativeartOceeFour 

1. Wenn hybrid, dann richtig



Karolinska Institute Sweden - Christine KohlertOceeFour 

1. Wenn hybrid, dann richtig



Muuto

2. Klare Regeln der Zusammenarbeit



Sattler Lighting

3. Erschaffe passende Werkzeuge 



Die Wirkung des Raumes 
ist seine Superpower.



http://www.youtube.com/watch?v=oPxkTfmPj3s




estudio HagoChatboard

3. Erschaffe passende Werkzeuge 



Muuto The Hive Diegem - Officelovin

3. Erschaffe passende Werkzeuge 



Kusch+Co Muuto

3. Erschaffe passende Werkzeuge 



Muuto

4. Wir müssen Büro neu lernen



Sattler Lighting

4. Wir müssen Büro neu lernen



»Räume müssen mit 
Schönheit geflutet werden.«

Prof. Jan Teunen



Räume verändern arbeit.
Arbeit verändert Räume.



Martina Rahmfeld
Architektin + New Work Advisor

+49-172-7630481
martina@wowtomorrow.de

www.wowtomorrow.de
linkedin.com/martinarahmfeld ’s talk! let’s talk! let’s talk! 
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