
OFFICE-ROXX.DE 06/18DAS BÜRO

  | 03

nde Oktober fand in Köln wie-
der einmal die Orgatec statt. Ziel 
der großen Büroeinrichtungs-
schau war es, „Arbeit neu zu 
denken“. Und das ist gelungen. 
Die sehr erfolgreiche Messe- 

ausgabe war voll von frischen Impulsen für 
eine zeitgemäße Büroarbeit. Das lag zum ei-
nen an dem im wahrsten Sinne des Wortes 
überwältigenden Event- und Kongresspro-
gramm. Zum anderen trugen die Aussteller 
dazu bei. Die Hersteller dieser Branche ver-
stehen es immer besser, mit ihren Lösungen 
auf die sich wandelnden Bedürfnisse der 
Kunden zu reagieren. Wir haben uns vor Ort 
wieder gründlich für Sie umgesehen. Was 
sich uns als Trends und Highlights darge-
stellt hat, inden Sie ab Seite 36.

Neue Arbeit, New Work, ist auch das Thema 
des Specials in dieser Ausgabe. Der Begriff 
New Work stammt vom gleichnamigen Ar-
beitskonzept des amerikanisch-österreichi-
schen Sozialphilosophen Frithjof Bergmann. 
Heute begegnet er uns als ein wenig kon-
kretes Sammelbecken für Trends wie Digi-
talisierung, Flexibilität, Coworking, Agilität, 
Eigenverantwortung, Selbstorganisation, 
Open Space, Multispace, Activity-Based-
Working. Von einigen wird New Work noch 
immer als Prophezeiung gefeiert, für andere 
ist der Begriff längst zum Buzzword verkom-
men. In unserem Special zeigen wir ab Seite 11 
viele interessante Facetten „neuer Arbeit“. 
Dabei werden Brücken von aktuellen Er-
kenntnissen zu empfehlenswerter Büroein-
richtung und -ausstattung geschlagen.

New Work bietet die Freiheit zu arbeiten, 
wie, wann und wo man möchte. Man sollte 
jedoch berücksichtigen, dass diese Freiheit 
vielerorts gar nicht benötigt wird. Denn 
nicht überall wird an kreativen Ideen für 
disruptive Technologien gearbeitet. Solan-
ge sie KI noch nicht adäquat ersetzen kann, 
müssen Beschäftigte in Ämtern, Kanzleien, 
Sekretariaten und weit darüber hinaus in 
erster Linie ihre Aufgaben erledigen. Und 
das nicht irgendwie, irgendwann, irgend-
wo. Sondern nach Vorgabe, zum Termin 
und im Büro. 

Neue Arbeit

EDITORIAL

Es gibt gute Gründe dafür, dass 79 Prozent 
der Beschäftigten in Deutschland angeben, 
im Büro am produktivsten zu sein (Seite 18; 
Samsung/Vitreous World), dass 81 Prozent 
mit ihrer bisherigen Arbeitsumgebung zu-
frieden sind (Indeed 2017) oder dass sich die 
direkten Gespräche mit Kollegen um rund 
70 Prozent reduzieren, wenn Beschäftigte 
aus Einzelbüros in offene Bürolandschaften 
umziehen (Harvard Business School 2018). 

Beim Thema New Work dürfen wir die 
Schattenseite nie aus den Augen verlieren. 
Problematisch wird es da, wo aus Freiheit 
Zwang wird. Wer nicht tanzen will, der 
muss: Wer nicht von sich aus ein superle-
xibler Work-Life-Blender ist, für den ergo-
nomische Arbeitsbedingungen maximal 
zweitrangig sind, sondern es vorzieht, tags-
über gesund und konzentriert zu arbeiten 
und danach hart zu feiern oder sich im Fa-
milienglück zu sonnen, der könnte zuneh-
mend die Wahlmöglichkeit verlieren. Denn 
New Work ist vor allem aus Unternehmens-
sicht großartig: lose Arbeitsverhältnisse, ein 
globaler Pool sich unterbietender Freelancer 
und ein immenses Potenzial für Flächen-
verdichtung. 

Kurz: New Work ist da fantastisch, wo die-
ses Konzept auch Sinn macht.

Wenn Sie übrigens mehr wissen wollen 
zum Thema New Work bzw. lexible Büro-
arbeit, lade ich Sie herzlich ein zu unserem 
Bürotrendforum am 26. Januar 2019 auf der 
Paperworld in Frankfurt/Main. Teilnahme 
und Messezugang sind nach Anmeldung 
auf OFFICE-ROXX.DE kostenfrei. Ich würde 
mich freuen, Ihnen dort zu begegnen.

Ich wünsche Ihnen eine inspirierende Lek-
türe, einen entspannten Jahresausklang, 
frohe Feiertage und einen schönen Start ins 
neue Jahr.

A
bb

ild
un

g:
 Il

lin
g 

&
 V

os
sb

ec
k 

Fo
to

gr
ai

e

Dr. Robert Nehring 
RN@OFFICE-ROXX.DE E



DAS BÜRO 06/18

  T H E M E N S P E C I A L
 
 11 New Work 
  Raum für Neues schaffen 

 12 Work to Go 
  Blick in die künftige Arbeitswelt

 13 5 Thesen zum Coworking-Boom 
  Wie sich lexible Arbeitsplatzangebote entwickeln werden

 14 Coworking-Spaces 
  Panorama-CoWorking in Essen

 15 Raus aus der Fläche 
  In Coworking-Spaces boomen die Zellenbüros

 16 Start-ups fürs Büro 
  Konetik aus Berlin

 18 Am liebsten im Büro  
  Studienergebnisse zur mobilen Arbeit

 19 Allein daheim 
  So gelingt die Arbeit im Home-Ofice

 20 Attribute der Agilität 
  Darauf sollten Unternehmen und Führungskräfte achten

 21 Projekte managen 
  Agile Methoden liegen im Trend

 22 Mobil und efizient 
  Tablets auf dem Vormarsch

 23 Am liebsten unter Palmen 
  Tipps für die Remote-Arbeit im Ausland 

Ausgezeichnet –
German Design Award

30–31

04 | INHALT

  B Ü R O K U L T U R
 
 3 Editorial

 6 Transparent und bewegend 
  Arteks neue Arbeitsumgebung in Helsinki

 8 Büroarbeit in der Fabrikhalle 
  Altes Industriegebäude mit neuer Nutzung

 24 News

 25 Innovatives Konzept 
  The Plant sorgt für moderne Büroumgebungen

 26 So klappt‘s im Büro 
  Der Zauber der Stop-Doing-Liste

 27 Hannes kommuniziert  
  Über Generationen hinweg

 28 Das Fund-Büro

 30 Das sind die Schönsten 
  Ausgezeichnet mit dem German Design Award

 31 Dreifachsieg für die Nowy Styl Group 
  Innovative Sitzmöbel erhalten den German Design Award 2019

 32 Dienstlich unterwegs 
  Aktuelle Studien zu Geschäftsreisen

 33 Gesund unterwegs 
  7 Tipps für Geschäftsreisen 

 62 Top-Adressen 
  für die Büroausstattung

 66 Sieh mal an!  
  ZEI: Das smarte Zeiterfassungstool

10–23
Unser Special –
New Work

DAS BÜRO IST AUCH ALS DIGITAL-
AUSGABE ERHÄLTLICH.  
UNTER OFFICE-ROXX.DE/ABO 

UNSERE PARTNERBLOGS: 



OFFICE-ROXX.DE 06/18DAS BÜRO

Rückblick Orgatec –
Die Trends und Highlights

36–44

  B Ü R O E I N R I C H T U N G
 
 34 News

 35 Fix bewegt 
  Agile Arbeitsmöbel für kreative Teams

 36 Büro neu gedacht 
  Trends und Highlights von der Orgatec 2018

 42 Von der Orgatec in die Büros 
  Neuheiten von Fellowes für aktives Arbeiten 

 43 Open for Change 
  Neues Bürokonzept von Kinnarps 

 44 Zwischen Sitzen und Stehen 
  Der neue Bürostuhl Wing von ONGO 

 45 Rauvisio Crystal 
  Smarte Büromöbel für kreatives Arbeiten

INHALT  | 05

I M P R E S S U M
Das Büro, Ausgabe 06/18  VERLAG: PRIMA VIER Verlag Frank Nehring GmbH, Gustav-Freytag-Straße 7, 10827 Berlin, Tel. +49 30 479071-0, Fax +49 30 479071-20, OFFICE-ROXX.DE    
CHEFREDAKTEUR: Dr. Robert Nehring, Tel. +49 30 479071-18, RN@OFFICE-ROXX.DE   REDAKTION: Dr. Sebastian Klöß, Tel. +49 30 479071-13, SK@OFFICE-ROXX.DE, Gerrit Krämer, Tel. +49 30 479071-16, GK@OFFICE-ROXX.DE,  
René Czeszinski, Tel. +49 30 479071-19, RC@OFFICE-ROXX.DE   FACHBEIRAT: Dir. u. Prof. Dr. Lars Adolph (Leiter der Gruppe 2.3 Human Factors, Ergonomie bei der Bundesanstalt für Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin (BAuA)), 
Bruno Zwingmann (Geschäftsführer der Bundesarbeitsgemeinschaft für Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit (Basi) e. V.), Prof. Dr. Dieter Lorenz (Technische Hochschule Mittelhessen, Lehrstuhl für Arbeitswissenschaft),  
Thomas Grothkopp (Geschäftsführer Handelsverband Bürowirtschaft und Schreibwaren (HBS) sowie im Handelsverband Wohnen und Büro e. V. (HWB)), Prof. Dr.-Ing. Wilhelm Bauer (Institutsleiter Fraunhofer-Institut für Arbeitswirtschaft  
und Organisation IAO, Stuttgart), Horst-Werner Maier-Hunke (Geschäftsführer DURABLE Hunke & Jochheim GmbH & Co. KG)   ABO- UND ANZEIGENVERWALTUNG; VERTRIEB: Tobias Meier, Tel. +49 30 479071-28,  
TM@OFFICE-ROXX.DE   GESCHÄFTSFÜHRER: Dr. Robert Nehring (alleiniger Inhaber und Gesellschafter, Wohnort Berlin)   GESTALTUNG: Tino Nitschke/Graikdesign Berlin, www.einundalles.net   TITELMOTIV: Koelnmesse/Orgatec  
ERSCHEINUNGSWEISE, EINZELVERKAUFS- UND ABONNEMENTPREIS: Das Büro erscheint sechsmal jährlich zzgl. Sonderausgaben. Der Einzelverkaufspreis (Print) beträgt 9,50 €. Der Abonnementpreis (Print) beträgt 49 € inklu-
sive Versandkostenanteil, der Preis für ein Digital-Abonnement 39 €. Darin enthalten ist jeweils der kostenlose Bezug von Sonderheften und anderen zusätzlichen Veröffentlichungen.   GESAMTHERSTELLUNG: Silber Druck oHG,  
ISSN 1867-8181. Alle Rechte vorbehalten. Nachdruck oder Kopien nur mit vorheriger schriftlicher Genehmigung des Verlages. Namentlich gekennzeichnete Beiträge entsprechen nicht in jedem Fall der Meinung der Redaktion.  
Für unverlangt eingesandte Manuskripte, Datenträger, Testexemplare etc. übernehmen wir keine Garantie.   REDAKTIONSSCHLUSS: 09.11.2018

PRIMA VIER Verlag Frank Nehring  
ist Medienpartner von DNB  
Deutsches Netzwerk Büro e. V.

Das Büro ist Medienpartner 
von Industrieverband Büro 
und Arbeitswelt

Das Büro ist Medienpartner 
von B.A.U.M. Bundesdeutscher 
Arbeitskreis für Umweltbewusstes 
Management e. V.

Das Büro ist Medien-
partner von DIMBA 
Deutsches Institut für 
moderne Büroarbeit

  B Ü R O B E D A R F
 
  54 News

 55 Sicher ist sicher 
  Leitz erweitert Produktportfolio um Aktenvernichter

 56 Paperworld-Trends  
  Messe präsentiert innovative Lösungen

 57 Visionär: Die Paperworld 2019 
  Interview mit dem Objektleiter Michael Reichhold

 58 Darf es etwas schöner sein? 
  Bürobedarf-Highlights für das kommende Jahr

 60 Dabei sein ist alles 
  Messetermine 2019 für Ofice-Entscheider

  B Ü R O T E C H N I K
 
 46 News

 47 Leicht, dünn, stark 
  Kraftvolles Ultrabook von Razer

 48 Projektoren für Prois 
  4 Beamer von ganz klein bis ganz groß

 49 Ausblick auf die ISE 2019 
  Informatives Programm auf der Messe für Systemintegration

  B Ü R O T E C H N I K
 
 50 Guter Halt und bessere Sicht 
  Ergonomisches Arbeiten am Bildschirm mit Iiyama 

 51 Tolles Telko-Duo 
  A230 und C52-SP von Snom im Redaktionstest

 52 Flexibel und ergonomisch 
  Die neue Arbeitswelt und ihre Ausrüstung

 53 Flexibel und skalierbar 
  Cloudkommunikation für kleine Unternehmen und Start-ups

Von Telko bis Cloud –  
Moderne ITK-Lösungen

51–53


